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Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 6 — Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea
dobéandirii de competente si a Tnvatarii pe tot parcursul vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de munca a educatiei si a sistemelor de formare,
facilitarea tranzitiei de la educatie la piata fortelor de munca si consolidarea formarii si a sistemelor de formare
profesionald, precum si a calitatii lor, inclusive prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor
de Tnvatamant si instituirea si dezvoltarea unor sisteme de invatare la locul de munca, inclusiv a unor sisteme de
fnvatare duala si programe de ucenicie

Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care fsi
gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare,
cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligenta conform SNCD

Contract nr.: POCU/626/6/13/133193- “Stagii de practicd in domenii competitive”

Beneficiar: UNIVERSITATEA "VALAHIA" DIN TARGOVISTE

Metodologie de organizare si derulare a competitiei cu premii pentru studentii

grupului tinta din cadrul proiectului

Stagii de Practica in Domenii Competitive

Context

Proiectul Stagii de practicd in domenii competitive, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman, selectat in cadrul obiectivului tematic 10: Efectuarea de investitii
in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de competente si a
invatarii pe tot parcursul vietii, Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de
muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea tranzitiei de la educatie 1a piata fortelor de
munca si consolidarea formarii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a calitatii lor,
inclusive prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de invatamdnt gi
instituirea §i dezvoltarea unor sisteme de invatare la locul de munca, inclusiv a unor sisteme de invatare
duala si programe de ucenicie, Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de
invatamdnt tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele

economice cu potential competitiv identificate conform SNC §i domeniile de specializare inteligenta



conform SNCD, Apel de proiecte: POCU/626/6/13 se implementeaza in perioada 01.10.2020 —
30.09.2022.

Proiectul se adreseaza unui numar de 325 de studenti, de la Universitatea Valahia din Targoviste
care urmeaza cursurile facultatilor de Stiinte Economice; Stiinte si Inginerie Alexandria; Drept si Stiinte
Administrative; Inginerie Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei; Ingineria Mediului si Stiinta
Alimentelor, Ingineria Materialelor si Mecanica.

Scop proiectului vizeaza derularea de stagii de practica pentru studenti Th sectoare economice
cu potential competitiv si de specializare inteligenta SNC/SNCDI, in vederea dobandirii de noi
competente aplicative si insertiei pe piata muncii. Obiectivele proiectului sunt directionate Si contribuie
la realizarea obiectivului specific 6.13 al POCU, care vizeaza ”Cresterea numarului absolventilor de
invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice
cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform
SNCDI. Realizarea obiectivelor proiectului prin derularea activitatilor specifice, va contribui activ la
dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor practice ale studentilor din grupul tinta Tn vederea familiarizarii
Cu ceea ce va insemna un viitor loc de munca si accesului pe piata muncii dupa finalizarea studiilor,
precum si la invatarea pe tot parcursul vietii.

Beneficiar: Universitatea Valahia din Targoviste, care va fi implicatd in toate activitatile
proiectului contribuind la indeplinirea rezultatelor si indicatorilor asumati.

in vederea derulirii corespunzitoare a subactivititii A3.2. Competitii pe teme de
antreprenoriat, a fost dezvoltata prezenta metodologie care confera directiile majore privind

organizarea si derularea competitiilor cu premii

Capitolul 1 — Dispozitii specifice

1.1 Obiective specifice

Subactivitatea A3.2. Competitii pe teme de antreprenoriat si intreprinderi simulate contribuie la
indeplinirea urmatorului obiective specific al proiectului: OS5 - Infiintarea si utilizarea de intreprinderi
simulate pentru Invatarea practica si dezvoltarea spiritului antreprenorial in randul studentilor prin
organizarea de competitii de IS. Beneficiile acestei activitati se concretizeaza in: dezvoltarea spiritului
antreprenorial si de competitii Intre tineri/echipele din fiecare IS, rezultate bune obtinute in timpul

activitatilor de practica.



1.2 Rezultate

Proiectul Stagii de practici in domenii competitive vizeaza atingerea urmatorilor indicatori, la
care contribuie inclusive activitatea A3.2:
* competitii pe teme de antreprenoriat si intreprinderi simulate organizate in cadrul proiectului: 2
* persoane (cursanti, studenti) care beneficiaza de sprijin pentru tranzitia de la scoala la viata active
(Indicatorul 45129): 325

Prin implementarea sub-activitatii A3.2 - Competitii pe teme de antreprenoriat si
intreprinderi simulate se vizeaza indeplinirea urmatorilor indicatori de rezultate de-a lungul perioadei
de implementare a proiectului:
- 1 x Metodologie de organizare si derulare a competitiei “CEA MAI PROFITABILA IS";
- 2 competitii cu premii pentru studenti in vederea motivarii si valorificarii potentialului creativ si
profesional organizate cu participarea (online / fizicd) a celor 325 de studenti din grupul tinta;
- 1 x set de criteriile de apreciere ale prezentarilor PowerPoint si a categoriilor de premiere stabilite de
echipa de implementare a proiectului;

- 1 x fond de premiere in valoarea de 670.540,00 lei acordate studentilor evaluati de comisia de jurizare.

1.3 Resurse Umane

In vederea derulrii corespunzitoare a sub-activititii A3.2 - Competitii pe teme de
antreprenoriat si intreprinderi simulate, membrii echipei de implementare a proiectului vor fi
desemnati in comisiile de jurizare ale competitiilor organizate in cadrul proiectului.

Procesul de organizare si derulare a competitiei cu premii pentru studenti va avea la baza
principii precum transparenta, egalitatea de sanse si non-disciminarea si se va realiza fara conditionari,
deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie social, convingeri, varsta, oferind sanse egale studentilor inscrisi In cadrul competitiei de
acordare a premiilor in vederea motivarii si valorificdrii potentialului creativ si profesional. Totodata,
se va asigura respectarea Legii nr. 190/2018 privind masurile de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 a parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

Capitolul 2 - Organizarea competitiei cu premii

2.1 Bugetul de premiere
In conformitate cu cererea de finantare actualizata (Act aditional 1) bugetul total de premiere

disponibil la momentul publicérii prezentei competitii cu premii este compus din:



- Subventii/burse/premii in valoare de totala de 399.815.00 lei;

- Tablete (caracteristici minime: 9.6 inch diagonala dispozitiv, minim 16GB, Wi-Fi, BT) in valoare
totala de 270.725,00 lei;

- Pachet educational (ghiozdan student personalizat, tricou personalizat, caiet student personalizat —
matematicd, caiet student personalizat - romana, sapcd personalizatd, pix personalizat, clipboard
personalizat, memory stick 64 GB — inscriptionate cu Tnsemnele proiectului) in valoare totald de
154.700,00 lei.

2.2 Categorii de premiere

Categoriile de premii acordate studentilor prin raportare la actiunilor intreprinse de studenti in

cadrul sub-activitatii A3.2 - Competitii pe teme de antreprenoriat si intreprinderi simulate vizeaza:

e Cele mai bune propuneri de strategii de organizare si dezvoltare a firmei
e Cel mai inovativ produs din domeniul TIC
e (Cele mai inovativ produs din domeniul Dezvoltarii Durabile
e Cele mai bune propuneri de dezvoltare a economiei locale
e Cel mai bun catalog de produse
e (Cea mai buna strategie de promovare a firmei
e Cel mai bun site IS
e Cel mai bun plan de afaceri
e (Cea mai profitabila IS
e (Cea mai bunad prezentare IS
e Cel mai creative logo
e Cea mai buna strategie de comercializare/desfacere a produselor/serviciilor firmei
e Cei mai implicati studenti in activitatile proiectului
Concursul se va desfasura in doua editii, pentru studentii din grupul tinta aferent anilor
universitari 2020-2021 si 2021-2022, iar in cadrul fiecarei editii se are in vedere organizarea competitiei
pe sectiuni (Stiinte economice si sociale / Stiinte Ingineresti) specifice programului de studiu al
studentilor.
Concursul se va desfasura prin prezentarea de catre fiecare echipa in fata comisiei de jurizare a

unei prezentari PowerPoint care trebuie sa respecte urmatoarele criterii:

e Cl1: structura prezentarii — prezentarea este organizata, clara, structurata si logica (0 — 20

puncte)



e (C2: Forma prezentirii — prezentarea se remarca printr-un design creativ (0 — 20 puncte)

e (C3: Continutul prezentirii — prezentarea se remarca printr-un nivel ridicat de calitate si

coerenta a produselor, ideilor, elementelor prezentate (0 — 2 puncte)

e (4: Grad de inovatie — prezentarea include elemente, idei si aspecte cu grad ridicat de

noutate ( 0 — 20 puncte)

e C5: Nivel de utilitate — prezentarea contine aspecte care pot fi transpuse in practica ( 0 — 20
puncte)

Categoriile de premiere mentionate pot fi actualizate de-a lungul implementarii proiectului

considerandu-se aspecte precum: contextul implementarii proiectului, specificul grupului tinta, feed-

back-ul studentilor, input-ul echipei de jurizare.

Competitiile cu premii se vor organiza preponderent in format online. Dacd situatia
epidemiologica o va permite, competitiile se vor derula inclusiv in format fata in fata (fizic) cu un numar

maxim de studenti conform reglementarilor in vigoare privind prevenire a infectiei cu coronavirus.

2.3 Conditiile de premiere
Conditiile de premiere vizeaza o serie de aspecte necesare a fi indeplinite de cétre studentii din
grupul tintd participanti in cadrul competitiilor cu premii. Aceste conditii de eligibilitate vizeaza

urmatoarele aspecte:
e Studentul face parte din grupul tintd al proiectului;

e Studentul nu se afla in conflict de interese (nu este ruda sau afin pana la gradul II) cu nici unul dintre

membrii comisiei de jurizare;

e Studentul indeplineste conditiile administrative dupa cum urmeaza: a participat la stagiu de practica
n cadrul proiectului si a redactat caietul de practica, a participat la activitatea A3. Dobandirea de
competente antreprenoriale de citre studenti prin utilizarea instrumentelor de invitare

practica de tip Tntreprindere Simulata.



Capitolul 3 Derularea competitiei cu premii

3.1 Informarea grupului tintd
In vederea asigurarii transparentei, informarea grupului tinta cu privire la competitiile cu premii

se va realiza prin urmatoarele instrumente de comunicare cu studentii din grupul tinta
e Pagina web a website-ului proiectului
e Newsletter de informare transmis pe mail

e Informarea directd prin Coordonatorii Stagii de Practici / Tutori Practicd Intreprinderi

Simulate
e Alte canale de promovare relevante pentru specificul fiecarei competitii

3.2 Inscriere in competitie
Conform cererii de finantare si a bugetului proiectului toti membrii grupului tintd vor participa
la cele 2 la competitiile cu premii desfasurate pe parcursul implementarii proiectului. Participarea

studentilor din GT la competitie se va realiza prin intermediul formularului de nscriere (Anexa 1).

3.3 Evaluarea participantilor
Evaluarea participantilor se realizeaza intr-o maniera transparenta, obiectiva, nediscriminatorie

si echidistanta de catre comisia de jurizare.
Aplicatiile participantilor sunt analizate si evaluate in 2 etape:

1. Analiza eligibilitatii: In aceastd etapa se verificd dacd studentul indeplineste criteriile de

eligibilitate in urma verificarii registrelor de participare la activitatile proiectului.

2. Evaluarea. In aceastd etapd, comisia de jurizare evalueazi proiectul/prezentarea fiecirei
echipe in baza grilei de evaluare, acorda punctaje si intocmeste Raportul de evaluare si selectare pentru
premiere. Punctajele sunt distribuite pe criterii de evaluare cu un scor total pe o scard de la 0 puncte
(minim) la 100 puncte (maxim), iar lista echipelor selectate se realizeaza prin ordonarea descrescatoare

a punctajelor.

4.4 Solutionarea contestatiilor
Pentru solutionarea eventualelor contestatii se va stabili o comisie formatd din: managerul de

proiect, si cei 2 animare si intretinere GT



